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PRIVIND STAREA INVATAMANTULUI PE_ANUL SCOLAR 2024-2025
SCOALA PROFESIONALA REPEDEA

in anul scolar 2024-2025, activitatea Scolil Profesionale Repedea s-a desfisurat cu respectarea legislatiei in vigoare, respectiv:
s |egea Educatiei Nationale nr.198,/2023;
o Legea nr.534/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si completdrile ulterioare;
o 0G nr.27/2002, privind reglementarea activititii de solutionarea a petitiilor, cu modificarile ¢i completarile ulterioare;
Legea nr.53/2003- Codul muncii, republicata, cu modificarile si completdrile ulteripare;
ORDOMNANTA DE LIRGEN'[.E. Mr, 75/2005 din 12 iulie 2005 privind asigurarea calitdgil educatie;
Legea 35/2006 privind cresterea sigurantei in unitdtile de invatamant;
Planul de actiune pentru educatie 2018-2030,
Ordinul ME nr. 3.694/ 01.02.2024 privind structura anului gcolar 2024-2025;
R.0.F.U.L.P. aprobat prin OMEC nr. 5.726/12.08.2024;

& ® @ & @

Tn anul scolar 2024-2025, In activitatea desfisurati, cadrele didactice au avut permanent in vedere exercitarea urmatoarelor atributii:

a) coordonoreo activitdtilor claselor de elevi si colaborarea cu cefelalte cadre didoctice in vederea osigurdni continuwtdtil participdril efevilor la
activitatea de invditare:

b} mentinerea comunicdrii cu parintii elevilor;

c] in elaborarea sorcinilor de lucru, respectaren particularitdtilor de wirstd ale elevilor in ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de intelegere al
acestora 51 gradul de dificultate o itemilor (sarcinile de lucru sa fie creative, 58 nu conducd la plerderea interesului elevilor fatd de invatare, la
obaseald fizicd si emotionald, lo reducerea timpului destingt unar activitili recreative, familiole sau comunitare, inclusiv o fimpulul destingt
somnului, alimentatiei ete.);
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La nivelul invigimdntului local an stat cu prioritate urmitoarele aspecte:

crearea de oportunititi pentru mobilizarea resurselor interne 51 externe in vederea obfinerii de rezultate cit mai bune fa invataturd;

monitorizarea activitili procesului de instruire §i educare a elevilor, aplicares metodelor interactive §i centrate pe elevi in predare/invitare/ evaluare;
asigumarea aplicirii prevederilor legislative la nivelul unititii de invitimant;

realizarea Planului managerial al unitifii noastre geolare in concordanti cu strategia ME;

aplicarea corectd a curriculum-ului national i monitorizarea atentd a curriculum-ului la decizia yeolu;

incurajarea si sprijinirea participari la programele de (auto) formare continud;

eficientizarea cursurilor de formare continud a personalului didactic:

solutionarea 51 eliminarea eventualelor contlicte:

dezvoltarea parteneriotului cu comunitatea;

crearea unui climat favorabil initiativei personale care s3 stimuleze competitia, in sens pozitiv, in scopul obtinerii unor rezuliate din ce in cc mai bune;
asigurarea evaludrii tuturor elevilor din invitimantul preuniversitar in conformitate eu noile reglementari;

asigurarca accesului tuturor elevilor la servicii educationale de calitate;

eliminarea violentei din scoald si din jurul ei;

eficientizarea activititii si cresterea performantelor institutier educationale;

asigurarea accesului si echitdfii in educale:

monitorizarea continud a progresului educational;

monitorizarea continud a sbsenteismului gi abandonului seolar;

intregul demers educational din cadrul scolii noastre s-a axat pe urmétoarele obiective strategice:
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OBIECTIVULI

DESCENTRALIZAREA INVATAMANTULUI PREUNIVERSITAR 51 CRESTEREA AUTONOMIEI SCOLII
1.1 Asigurarea aplicirii prevederilor legislative in domeniul descentralizirii invitiméntului preaniversitar;

1.2 Consclidarea capacititilor institutionale la nivel local pentru promovares de politici gi programe de dezvoltare, peniru un management
cducational performant;

OBIECTIVUL I

REALIZAREA UNUISISTEM EDUCATIONAL STABIL, ECHITABIL, EFICIENT 51 RELEVANT

T1. 1. Asigurarea accesulul tuturor elevilor la servicil educationale de cahtate;

I1. 2. Asigurarea serviciilor de consilicre 5i orientare scolard, profesionald si de asistentd psihopedagogicd;

11. 3. Eliminarea violenfei din gcoald i din jurul ei;

I, 4. Asigurares educatiel complementare {educatie pentru sindtate §i alimentatie sindtoasd, culturd, culturd civied, antreprenoriali §i tehnologicd,
sport),

11. 5. Prevenirea si combaterea marginalizirii si a excluziunii sociale prin cuprinderea in scoalil a tuturor copiilor cu dizabilitaf/cerinie educationale
speciale i din grupun vulnerabile;

11 6. Asigurarea accesului in domeniul invaEmdntului si educatiel pentru minoritatile nationale gi confesiuni religioase;

11 7. Asigurarea evalufiri tuturor elevilor din invitimintul prevniversitar in conformitate cu noile reglementin,

OBIECTIVUL I

MONITORIZAREA APLICARII SISTEMULLUI L‘EGISLAT]\’ CARE SA ASIGURE MOD ERN'II.AREA, STABILITATEA 51
PREDICTIBILITATEA SISTEMULUI DE INVATAMANT, PRECUM $S1 GARANTAREA EGALITATII DE SANSE LA ACCESUL LA
EDUCATIE
1. 1. Reorganizarea retelei scolare in procesul descentralizini si al eficientiziinii directionarii resurselor financiare in educatie;
111.2. Fundamentarea si implementarea Planului Judetean de Reabilitare 5i dotare a geolii in parteneriat cu Consiliul Local 5t Consiliul Judetean.
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OBIECTIVUL 1V

EDUCATIA PERMANENTA [N VEDEREA OBTINERII CALIFICARILOR, A EXTINDERI SPECIALIZARII SI PERFECTIONARII

IV. 1. Eficientizarea cursurilor de formare continud a persenalulun didactic.

V. 3. Monitorizaren impactului partenenatelor seolare asupra calititii actului educational. ; oz
Sub aspect legislativ s¢ va urmiri crearea unui climat de ordine prin respectarea a legilor din domemul invitimantului: Legea educatie

nationale nr. 198 /2023;

- consolidarea rolului scolii ca principald institutie de invatdmant st educatie;

- cresterea calititii ofertei educationale;

- eficientizarea inspectiei seolare;

- optimizarea managementulul educational;

- formarea confinud a cadrelor didactice;

- ameliorarea performantelor generale ale elevilor;

- realizarea parteneriatelor educationale;

- diversificaren actiunilor educative;

- imbundtitirea bazel materiale a seolii; ;
Prezentul material urmat de completirile dumneavoastrd se doreste a i o analizd amdnuntitd a activititii noastre pe perioada anulw geolar

2024/2025.

Am structurat prezentul raport, astfel incit sd iasa in evidenid atit punctele pozitive cit gi cele negative parfiale sau totale care trebuie reglate,
corectate din mers, eradicate pe viitor. Numai prin asumarea actiunilor 51 efectelor g1 prin recunoagterea unor lipsun, ne realizin vom pulea crea
pentru scoala noastdl o imagine responsabili solidd i de incredere.

Prezentul raport reflectd activitatea noastrdl pe perioada  anulw seolar 202472025, De asemenea, au fost elaborate citeva capitole distincte g1

anume;
L
1.
IMl.
Iv.
Y.
Vi
VIL
VIIL.

PROCESUL DE REFORMA

CALITATEA PROCESULUI DE PREDARE — INVATARE - EVALUARE - MANAGEMENTUL EDUCATIONAL
RETEAUA SCOLARA. RESURSE UMANE i

ACTIVITATEA METODICA. FORMARE 51 DEZVOLTARE PROFESIONALA

SCOLARIZAREA S1 FRECVENTA ZILNICA A ELEVILOR

PROCESUL DE INVATAMANT §1 EVALUAREA

MUNCA EDUCATIVA

RESURSE FINANCIARE. BAZA MATERIALA. DOTARIL INFORMATIZARE. INFRASTRUCTURA
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IX. RELATII DE PARTENERIAT .
X. ORIENTARE SCOLARA 51 PROFESIONALA
XI. MANAGEMENTUL EDUCATIONAL

I. PROCESUL DE REFORMA

Constatiim cu totii ¢ procesul de reformi continud, se concretizeazd sub aspecte multiple si hotiritoare, amintim, aici:
cregterea calitafil procesulw de predare-invijare-evaluare;
situatia resurselor umane; populatia scolard (fluxun de elevi — transferuri); oy
participare la educatie, facilitifi acordate elevilor (burse profesionale acordate elevilor claselor profesionale, bursele sociale, de mernt
rexilientd):

BURSELE SCOLARE ACORDATE ELEVILOR AU FOST URMATOARELE:

=i

I bursi de excelen)d I1, in valoare de 70O lei;
54 burse de merit in valoare de 450 lai;
30 burse de rezilientdl in valoare de 300 lei;
358 burse sociale in valoare de 300 les;
40 burse profesionale in valoare de 300 lei; Total general burse = 492 de beneficiari (dintr-un total de 506 elevi, doar 14 elevi nu au
beneficiat de o anumiti bursai).
248 TICHETE SOCLIALE in valoare de 500 lei/ an.
de Programul Lapte Com si Mere la Scoala Profesionald Repedea, au benificiat la ciclul pregcolar un numir de 148 prescolari, la ciclul |_:|-rimar
un numir de 241, iar la ciclul gimnazial un numdr 217, La nivelul Scolii Profesionale Repedea au beneficiat de programul lapte Com 51 Mere
un numdr de 606 elevi si prescolari.
de rechizite seolare au beneficiat:
-l clasa pregititoare un numdr de 15 de bucii,
- laelasa I un nomdr de 15 de bucit;
- laclasele 11-1V un numar de 74 de bucin:
- la clasele V-VII un numi de 70 de buciti;
la clasa a VIII —a un numdr de 22 de bucati.
- Total 196 pachete.

alte modalititi de finantare; situagia bazei materiale (infrastructurd, dotiin, resurse umane),
formarea continuil, perfectionare, schimbari privind calitatea managementului institufiei, formatori, cursun de pregatire, sisteme de evaluare o
activititii, ete.);
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relatii de parteneriat (un nou tip de parteneriat sau relatie intre scoald §i administratia localii; participare la olimpiade faza locald. judcicana,
zonall §i nagionall; orientarea scolard §i profesionald la programe de interes national:

activitatea extrascolard, consiliere;

starea de sindtate;

regtabilirea demmnitatii;

asumarea de efitre toli slujitorii scolii: profesori, inviititori, educatoare, personal didactic auxiliar ¢ nedidactic a inifiativel, responsabilitif

deciziei prin competentd si corectitudine - toate acestea ducind la realizarea peformei de descentralizare,

Considerim ¢i intregul colectiv didactic a depus eforturi substantiale pentru a aplica noutfitile Tn invfimint 31 pentru monitorizarea lor in

rindul panntilor, elevilor si a celorlalti facton educativi din localitate.

Copiii nostri evolueazd intr-o societate europeani modernd si informatizati. Ei trebuie s facd fatd noilor provecin, unor noi deschiden, De

aici, Teiese importants unei pregitin serioase pentru aceasti noud societate pe care o configureazd procesele de globalizare rispindirea acceleratd &
imformatier.

Pe parcursul anului scolar 2024/20235 personalul didactic, elevii, pinntii au fost informaii in permanentd despre noutatile apirute in domeniul

legislatiei gcolare, manvale scolarc altemative si alte noutiti privind testele standardizate. evaluvarea nafionald clasa a VIIl-a, $ evaluarea
competentelor profesionale de nivel 3 1a clasa a X]-a:

-

ciclul primar este constituit din clasa pregititoare si cls, I-1V |

evaluarea cunostintelor elevilor la cls 11, [V, Vi-a sia VIl-a;

metodologia de predare;

pregitirea elevilor pentru evaluare la Limba gi literatura romiing $i la Matematicd, prin activitiiii remediale incluse in Proiectul PNRAS;
cresterea calitdtii activititii desfiisurate in inviitimantul prescolar si a rolului gridinifei in vederea asiguririi educaties de bazi pentru top
copiii;

diversificares ofertei educationale a gridinitelor prin activititi optionale, promovarea alternativelor;

optimizarea programelor protectelor referitoare la accesul egal la educatie,

asigurarea caracteruiui deschis al invatamintului prin dezvoltarea unui proces de inviitare centrat pe competente si performantelor reale ale
elevulul care sustin dezvoltarea personali, intelectuald, seolard si profesionald;

cvaluarea intemd prin intermediul asistentelor si interasistentelor la lectii in cadrul Comisiei de Evalusre si Asigurare a Calitatii in
Inviitiimantul Preuniversitar 5i din partea conducerii scolii;

cresterea rolului Comisiei de Evaluare §i Asigurare a Calitifii in Invatmantul Preuniversitar.

Considerim ci intregul colectiv didactic a depus eforturi substantiale pentru monitorizarea lor in rindul parintilor, elevilor g1 eelorlalti tacton

educativi din localitate.
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1. CALITATEA PROCESULUI DE PREDARE — INVATARE — EVALUARE- MANAGEMENTUL EDUCATIONAL

Calitates procesului de predare — invitare — evaluare 2 constituit un obiectiv central atil al actiunilor de control §i evaluare cit 5i a strategiilor
de lucru adoptate la nivelul colectivelor de elevi. Atingerea acestui obiectiv a implicat urmitoarele aspecte pe care se fundamenteazi procesyl
educational;

a) resurse curriculare (cunoasgtere, infelegere s5i aplicare);

b} modalititi de desfigurare a activitdfilor didactice;

¢} evaluare in spiritul competentelor 51 obiectivelor geolare;

d} in ceea ce priveste resursele currieulare in anul geolar 2024/2025 s-au realizat urmiitoarele:

- elaborarea curriculumului CDL in functie de cerinte i de posibilitéi de scolanzare;
- cadrele didactice de la toate nivelele de inviitimént au aplicat noile planuri cadru gi-au asigurat parcurgerea programelor goolare;
- s-au constatat imbundtitiri privind proiectarea demersului didactic.
in elaborarea Planificirilor calendaristice majoritaten cadrelor didactice av finut cont de parcurgerea urmitoarelor ctape:
- Realizarea asocierilor dintre obiective generale, competente 51 continuturi,
- Impértirea pe unitati de inviitare:

) Stahiliren succesiunii de parcurgere a unitifilor de invatare;

Iy alocares timpului considerat necesar pentru fiecare continut In concordanti cu ohiectivele de referintd vizate.

g) In desfasurarea activitatii didactice s-au constatat urmitoarele imbundtatin:

h) instituires unei relatii parteneriale cadru didactic-elev la toate nivelele: pregcolar, primar, gimnazial,profesional;

i) s-n constatat la majoritatea cadrelor didactice punerea accentului pe activitatea elevului §i mutarea acestui sccent de pe lectiile tip

prelegere pe invitare, asimilare de cunostinge in clasi;
La punciele slabe ale procesului didactic s-au constatat;
- persistenta micd a unor metode de luera neconcordante cu obiectivele programelor 5 cu noile continuturi din manualele alternative;
- o anumitd deficientd din partes unor dasciili privind adaptarea unui stil de lveru modern $1 chiar a noilor metode de prolectare.
Evaluarea este un momen i sului didactic
- cu pondere majordi in activitatea la clasd, pentru ficcare unitate de inviitare. Ea presupunc o corelare sirictd cu activitdtile de invajare st
cuprinderea ei in procesul de proiectare didacticdl este necesard,
Ca aspecte pozitive In acest 5ens remarcam:
- 0 buni circulatie a informatiei de specialitate: ghiduti, culegeri de teste, modele de evaluare utilizate de profesorii care dovedesc receptivitate
la noile forme de evaluare initigld, formativi g sumativi;
- adaptarca acestor teste ca forme de lueru la clasd - in structura subiectelor pentru teste sav alte forme de evaluare,
Insd, aici amintim g1 citeva puncte slabe:

=]
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Procesul de invatimént in - anul geolar 2024-2025 s-a desfasurat intr-un schimb,
a) Pe ciclur de inviitimint refeaua scolard si resursele implicate se prezinid astfel:
A. inviithmintul prescolar - 10 grupe de gradinite;
- 10 postun de educatoare,
= 148 de prescolari.

1. GRADINITA LUJANA A - ROMAN MARIA — Ruscova, titulari cu gradul didactic - 16 prescolari;

2. GRADINITA LUJANA B — TIUDIC MARIA - Repedea, titulard cu gradul didactic 1 - 15 pregcolari;

3. GRADINITA LUJANA C - RECALO MARIA, Repedea, titulard cu gradul didactic 1 - 17 prescolari;

4. GRADINITA LUJANA D - MICULAICIUC ALINA CARMEN, Repedea, titulari cu gradul didactic 1 - 19 preseolari;

5. GRADINITA CENTRU — MICULAICIUC I. MARIA, Repedea, titularii, gradul didactic 1 $i cu limba de predare —ucraineand — 21

preseolari;

6. GRADINITA MICLUSA - TIUDIC LILIANA, Repedea, titulari cu gradul didactic 1 - 19 preseolari.

7. GRADINITA LESPEDEA DE JOS - DUNCA MARIA, Ruscova, titulari cu gradul didactic 110 pregcolari;

8. GRADINITA LESPEDEA DE SUS — MARIS IONELA, BOGDAN VODA, suplinitor calificat eu gardul didactic I - 10 pregcolari;

9, GRADINITA PLAIC -BORA MARIA, titular cu gradul definitiv §i cu limba de predare ueraineand— 10 pregeolari;

10. GRADINITA LUH - BUMBAR ANA, Ruscova, titulard cu gradul didactic | — 11 pregeolari;

Pe cele 10 posturi au fost incadrate 10 educatoare dintre care 9 titulare si 1 suplinitor calificat.

B. La ciclul primar au fost in evidentd 241 de elevi.
- 15 posturi de invilgiitori dintre care 10 posturi cu clase de sine statatoare §1 5 posturl detagate (TnvAtimint simultan):
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INVATATORI

1.Clasa 1V- profesor inv. primar Ostas Maria, Ruscova, titulard cu gradul didactic I - 24elevi;

2.Cls. CP - profesor inv. primar Suldac Mioara, Poienile de Sub Munte, titulard co gradul didactic I - 13 elevi;

3.Clasa | - profesor inv, primar Cureleac Mirela, Repedea, titulard cu gradul didactic I - 14 elevi;

4.Cls. a 11 -a - profesor inv. primar Popovici Maria, Repedea, titulard eu gradul didactic 1 -20 elevi;

5.Cls. a Ill-a - profesor inv. primar Kurak Liliana, Repedea, titulard cu gradul didactic 1 - 20 elevi;

6. LUJANA, Cls. Pregiititoare - 5- profesor inv. primar CSINAR ANA, Repedea, titular eu gradul didactic T (cls. 11 - 6 elevi, cls. IV -3
elevi in total 16 elevi);
7. LUJANA, Cls. | — I1I- Stecka Heans, Repedea, titulard cu gradul didactic 1 (cls. I- 8 elevi, els. a I11-a -15 elevi, total 23 elevi);

%, HECICA, profesor inv, primar Cuth Ana, Repedea, gradul didactic I, titulard (Cls. Preg. — 0 elevi; Cls. 1 -2 elevi; Cls. a 1T -a ~ 1 elev:
Cls. a Il1-a -1 elev; Cls. a IV — a -2 elevi; Total — 6 elevi)

SCOALA GIMNAZIALA NR.2 REPEDEA
9, Clasa Pregittitoare, profesor fnv. primar TUDIC ANISOARA, Repedea, titulari cu gradul didactic I - 22 elevi;
10. Clasa I - a- profesor inv, primar TIUDIC OANA, Repedea, titulard cu gradul didactie 1 - 13 elevi;
11. Clasa a 11 —a, profesor inv. primar SOFRONICIU MARIA, Repedes, titulard cu gradul didactic 1-16 elevi;
12. Clasa a Ill-a, profesor inv, primar POP MARIA, Repedea, titulard cu gradul didactic I- 19 elevi;
13. Clasa a I'V-a, profesor inv. primar. HREZDAC DORINA, Repedea, titulari cu aradul didactic I- 9 elevi;
14, PLAIC CLASELE Preg. — IV - profesor inv. primar Tudic Lucica, Repedea, titulard cu gradul didactic 1 (in cls. preg. - 2 elevi, cls. I -
3 elevi, els. a 1l-a - 2 elevi, cls, a 1T1-a — 4 elevi si cls. a IV- a - 1 elev: Total 12 elevi);
15. LESPEDEA DE SUS CLASELE Preg. ~IV- profesor fnv. primar HRITIUC IONELA, Valea Vigeului, suplinitoare titulari cu gradul
didactic I1- {in cls. preg. - 2 elevi, els. [ - 4 elevi, cls, a H-a - 3 elevi, cls. a I1l-a - 3 elevi gi els. a IV-a - 3 elevi; Total 15 elevi);

incadrarea Ia inviigimantul primar s-a realizat astfel:

14 titalari, 1 suplinitor calificat
din cele 15 inviititonre, 14 persoane cu gradul didactic I, si 1 inviijitoare cu gradul didactic 1L
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INCADRAREA LA INVATAMANTUL GIMNAZIAL S1 PROFESIONAL S-A REALIZAT ASTFEL:

I. CATEDRA DE LIMBA 51 LITERATURA Hﬂ["r"l.jhﬁﬁ
1. prof. BUMBUC MARIANA, Repeden, titulard cu gradul didactie 1;

2. prof, MICULAICIUC LIUBA, Repedea, titulard cu gradul didactic I3
3. prof, PIRVAN IONELA, Repedea, titulard cun gradul didactic 13

1. CATEDRA DE LIMBA 51 LITERATURA UCRAINEANA
1. prof. RECALO ANA, Repeden, titulard cu gradul didactic I;
2, prof. TUDIC MARIANA, Repeden, titulard cu gradul didaetic 13
Jprof. CSINAR ADRIAN, Repedea, titular cu gradol didactie 1:
4.prof. MICULAICIUC HALENA, Repedea, titulard cu gradul didactic 13
S.prof. RUSENIUC IOAN, Repedea, titular cu gradul didaetic 1;

I, LIMBA ENGLEZA

1. prof. BENZAR IONELA, Poienile de sub Munte suplinitor calificat grad didactic I1;
L.prof. POP IONELA, Repedea, titulard co grad didactic 13
J.prof. ROMAN ADRIANA, Borsa, suplinitor calificat cu gradul didactic I1.

IV. CATEDRA DE MATEMATICA

1. prof. BUDA GAVRIL - Repedea, titular cu gradul I;
2. prof. TIVADAR MARIA — Rona de Jos, suplinitor ealifica cu graduol didactic I

V.CATEDRA DE FIZICA /CHIMIE/ BIOLOGIE
. VANCEA ILEANA- Baia Mare, suplinitor calificat cu gradul didactic IT;
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VI.CATEDRA DE CHIMIE
1. Prof. PAZDEREA ADRIANA — Ocna Sugitag, titulara cu gradul didactic 1;
2. Prof. MOJE - Baia Mare, titulard co gradul didactic 1;

VIL CATEDRA DE EDUCATIE TEHNOLOGICA
1. Prof. PETROVAI MARIA- Petrova, titular cu gradul didactic 1.

VIIL CATEDRA DE TEHNOLOGIA INFORMATIEI
1. Prof. KUCSICSA PERSIDA - Repedea, titular en gradul didactic |
2. Prof. CHIMSAC STEFAN- Poienile de sub Munte —suplinitor calificat en gradul didactic I1;

IX,. CATEDRA DE GEOGRAFIE
1. prof. CURELEAC VASILE — RONA DE SUS , titular cu gradul didaetic I

X. CATEDRA DE ISTORIE
1. prof. MICULAICIUC SIMONA - Repedes, titulari cu gradul didactic [

XIL. CATEDRA DE RELIGIE
L. prof. RAHOVAN VERONICA - Repedea, titulard religie ortodoxi gr. 1
2, prof. CUTH TOAN — Poienile de Sub Munte, suplinitor calificat;

XIl. CATEDRA DE MUZICA
1. prof. FRASIN NICOLAL Rona de Sus, titular cu gradul didactic definitiv,

XIIL. CATEDRA DE EDUCATIE PLASTICA
2. prof. CUCICEA MARIA, Repedea, titnlara cu gradul didactic L

XIV. CATEDRA DE EDUCATIE FIZICA 51 SPORT
3. prof. COPOSCIUC ADRIAN - Rona de Sus, titular cu gradul didactic 13
4. prof. TUDIC MIHAI — Repedea, titular cu gradul didactic I3
5. prof. CURAC PAVEL —Repedea, titular cu gradul didactic I3
6. prof. TREPEDUS ALIN- Viseu de Jos = suplinitor calificat co definitivat;
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CONSILIER SCOLAR

1. prof. CZUDIC LENUTA

DISCIPLINE TEHNICE SI INSTRUIRE PRACTICA
MAISTRII INSTRUCTORI

1. maistru instructor BEUCA DORINA, Repedea, titulard cu gradul didactie 13

2. maistru instructor TUDIC ILIE — Repedea suplinitor calificat cu gradul didactic definitiv;
3. prof. RECALO ZINCA SIMONA, Repedea, suplinitor calificat.
4. maistru instructor TUTA VASILE, Repedea, titular calificat eu gradul didactic definitiv;

PERSONAL AUXILIAR
BENZAR MARILA, secretar
BOICO NICOLETA, secretar;
URDA LIDIA, bibliotecar:
BOTIZ ANA, contabil sef ;
LAVER ADRIANA, administrator patrimoniu.

PERSONAL NEDIDACTIC

SCOALA PROFESIONALA REPEDEA
BUMBUC VASILE- muncitor de intretinere;
GREJUC MARIA — ingrijitor- Centru;
FERTADI IOAN - fochist Ia Se. Primard LUJANA
DZITAC VASILE — fochist la Sc. din centru;
CURAC MARIA-ingrijitor- Lujana;
CUCICEA ANA —ingrijitor- Centru;

@ MIMISTERUL EMACATIEE 51 CERCTTARN
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PERSONAL NEDIDACTIC
SCOALA GIMNAZIALA NR.2 REPEDEA

BEJERA NASTACA — ingrijitor; 1,75 NORMA

REPEDEA

JUD. MARAMURES
L
s RECALA MARIA -ingrijitor; 0,75 NORMA
s TUDIC NASTASIA — ingrijitor cu | normi.
= KLIPE]I DUMITRL- fochist
» RECALO MIHAELA-ingrijitor- Plaic;
-

TURCIN MARIA —ingrijitor — Lespedea de Sus;

@ MIMISTERL EDUCATIED §1 CERCETARI

Populatia scolard la invitimidntul gimnazial (clasele V-VIIT)

La scoala mated functioneazd & clase de gimnaziu: 2 clase de - V-a— 33 elevi, 1 clasa de-a VI-a— 21 de elevi, [ clas de-a Vil-a—21
elevi, 5i 2 clase de- a VIII-a — 47 de elevi, Ia inceputul anulai au fost inserigi 122 de elevi.

Bl Imsorish B

Elgvi venili  pirim

Bl plecati din miilaten seelaia prin:

Elevl im evidenia

imgepwi  de an :
iransler ale | alie Wenbflh  din  alke | Exmsiriculaf sflasioul amuhn
valar s Transfer la  alle | Stahilire in nkj I Az sibuatii In
bl R T :q:t:-mh-rltjn unitati zeolare minitali soakare sirslnadaie Alisiddon soales unitli wealare | alefinitiy .
ranid
uim
dim enre: dim care: ilin care: din care din ari: din carer | o | e | din cares Total | ewre
Total | ot | TP | forminim Youl Frmiimin Total | pernimin L feminin Total | fominin . femisis g fominin leminim
A E 1 - 3 4 5 f] ) 8 o 10 11 12 13 i4 15 16 17 18
1 Total | 123
| Clasa
2 AV-u 33
Clasn
3 a Wl | 2]
8
Clasn
4 a¥il-| X
"
| Clasa
| B a vl | 47
| —u
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Clasa & Vil-a - au fost inscrigi la incoputul anului seolar 20 elevi:
Clasa & VIII - au fost inscrisi la inceputul anului seolar 26 elevi;
La sfirsitul anulni scolar au rimas 96 de elevi.

"il INSPECTORATE, 5U0LAR
AUBETEAY MARAMURES

@ MINISTURLIL EDVACATIED SECERCETARI

La Scoala Gimnaziald Repedea functioneazd 4 cluse de gimnaiu:
clash o V -p- au fost inscrisi la inceputul anului seolar 27 de clevi;,
Class a V1 — au fost inscrigi la inceputul anului scolar 22 elevi;

Elevi plecath din unitstes soalarn prin:

Elevi inserini ls
Imgopwl de am EL‘:{ “:'H’I !""'H: Elevi in evidenis 12
il e i1z Aramriar O 0.5 Trassler b alic | Siakllire I | hsnden el Venifi dle alie | Exsasrlealonl ARl STt winrsiiml anului
Cod septemheic wrikli seokaro wiidar seedsre sirsinntnte wnifdn seolare | delinitiy
rand | Clasa
dim din [Hn i ilin diin dim ilin i i
Tuinl | care Tutsl gares Tatal | eare Tetal | carer Toel | care; Tatal | earo: Total | enre: Totel e Tanal il
Temsdnin Teminin T minin femimin Temluin feminin feniinie femminin
A B 1 2 3 4 5 |6 7 B 0 (1] 11 12 13 14 15 16 17 18
I Tﬂt.l _nﬁ - - P ! - - - - - - - - - - -
2 :'.1151 ay¥- 27 3 . = . B _ G = T A ; _ " i .
k] :':I-n aVl- 72 - :: = 3 5 ) ¥ . = i : T _ :
4 E‘:“ a VIL| 45 ¥ u s i i ¥ = E i . X i
] v
5 f‘::sn a VI 76 = i - = 5 L s i = i i = = 3
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Inviitiméntul profesional au fost inserisi un numér de 48 de elevi

Flesl pleeati din mnitnte sealars prin:
muﬂm »al: Eledl waalti - prin Fiesd im evidenta In
il j2 | transfer de la alte | pogneter ta nlie | Stubilire in Exmairtculat sfarsdl de an seolar
Em: Class Iq:lh:;brln} : Pl ne ey unirali senlare rakanbate Abandon sostar | Decedag] Selinbih Al sifuntii (4] mugusd)
(e
din lim Dim dim dim | din din T alin din
Tatnl | care: Todal e Twdnl | cnre: Tatal | eare Tatal | rare Totsl | carc: Tanil | care: Tarinl care; Tatal fare:
femimin lemminin Teminin lensinim Tormitiin feminin femiain Feminini lemimin
A B 1 2 3 4 5 (il 7 8 |9 10 11 12 13 14 15 I 17 18
Toal
! |geazeey |98
2 Clusa o %-a | 18
3 Clasa n X-a 15
4. Clasnn Xl=a | 15
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volume,

Existenta grupurilor sanitare in interior;

Existd racordare la Internet in laboratorul de miormatica s pentru
partca administrativa;

Scoala este racordatii 1a reteau de apd;

Existd un numdr mare de elevi, in acest numir sunt inclug si elevii de la
Scoala Gimnaziald Repedea, ceea ce reprezintll peste 36% din populatia
comunel;

Avem participanti la faza nationald a Olimpiadel de limba 51 literatura
ucraineand §i la educafie fizica si sport ;

Exista in gcoala o unitate a culturii organizationale;

cadre didactice calificate 51 cu experientd;

majoritatea cadrelor didactice sunt titulare, adopta un st democratie,
care permite implicarca elevilor;

existenta unui local de scoala modern, dotat cu mobilier scolar mow;
existenta laboratorului de informaticd si posibilitatea conectini acesta
la Internet;

rezultate scolare bune la concursurile seolare la nivel local i judetean ;
procentul ridicat al elevilor care trec la nivelur supericare de
inviitimant,

Analiza SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
s Abandonul seolar pentru clasele I-VTIT este de sub 9% - insufn:icnﬁ utilizare a caleulatoarelor la clasa;
» Rata de cuprindere in nivelul superior de seolarizare este de 100%; - Nu sunt '-‘Elhmﬁ"-ﬂ 3mlﬂre;l
s Peste 50% dintre elevi au medii finale peste nots sapte; - Slaba motivare a Elm_iﬂfm F_-L'H'H]-ﬁ;l _
»  CDS-urile propuse au fost claborate conform nevoilor elevilor: " J!psa Iai:n-umma.}'c.Iir _d“ biologie, fizicd, ‘:him'eff“:: _
s  Se realizeazd un management eficient in scoala /clasa de elevi; | ® lipsa unor activititi comune (scoali-parteneri locali} de
s Din totalul cadrelor didactice existente in scoala 98% sunt ealificate; rezolvare a problemelor comunitare;
o inscoald exista bibliotec cu o bund dotare cu un numir de peste 12800
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» ambianta din geoalii este plicuti, neexistind stiri conflictuale intre
cadrele didactice;

s accesul la informatie si circulatia informatiei la mvelul unitdgii, dar g
intre scoali 1 comunitate,
management de calitate;
consilierea elevilor in
existd sala de sport

leme de orentare scolari i profesionald

AMENINTARI

OPORTUNITATI

Primaria, politia, dispensarul uman (foarte modern), bisericile (in
numir de cinci} se implicd foarte mult in viata comunititii;

Exista telefonie fixd, mobild, digiald;

In localitate s¢ gasesc mai multe poduri care faciliteaza legiiturile cu
celalate ciitune;

Comuna Repeden este inzestrati cu un potential natural turistic
deosebit, ceea ce reprezintd o oferta turisticl unicat in judet i in
Grupa Nordicd a Carpafilor Orientali (Poiana cu Mareise, Virful
Farciu, Lacul Vinderel);

Teritoriul comunei este inclus in nouwl Parc Natural “Muntii
Maramuresului cu o suprafafd mare de am strict protejate:

Exista multe fructe de padure: afine, smeurd, mure, ciregi. ciuperc
care aduc surse de venituri suplimentare populatiei;
Nu existi absolut nici wn fel de conflicte
interconfesionale i politice;

Existi ¢ retea de magazine cu oferta diversificati;
Exista trei Blocuri cu 32 de garsomiere gi doud blocuri cu sage
apartamente vindute locuitorilor,

Céminul cultural este functional, previzul cu muzeu;

Din numdrul total de gospodarii ~1385 reprezintd peste 52% g1 sunt
alcituite din familii numeroase peste cinci membrii,

nteretnice,

Camnul Lespedea de Jos are nevoie de pod si drum (4
kem);

Perindic are loe poluarea naturald cu gisturi grafitoase
friabile, un fenomen rar intalnit la not in tard;

In ultimii ani s-au semnalat revirsici ciclice a raurilor
Repedea, Ruscova si a afluengilor acestora;

Sumt semnalate defrisfii masive de padure, se peacticd
pasunatul excesiv, ceea ce duce la envwunea solubui 5 o
demararea unor procese geomorflogice (surpdni, pribugin,
aluneciin de teren) mai ales in 2ona lacului Vinderel;

In localitate exista un numir mare de citune
indepartate de centrul comunei, neexistind cii de
comunicafie acceptabile;

Agentii economict au putere financiard scazuta:

Mu existd suficiente locun de muneca la nivel loeal;
Schimbdin legislative frecvente;

Lipsa de comunicare intre autoritatea publicd locald i
comunitatea.
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1. CURRICULUM
- Puncte tari Puncte slabe
¥ Respectarea planului cadru; ¥ Folosires insuficientii a echipamentelor moderne;
¥ Programe CDS elaborate de cadrele didactice ale scolii; ¥ Slaba implicare a profesorilor in protecte interne 51 internationale;
v Existenja unor scheme orare conform legislatiel in vigoare; ¥ Oferta scolil nu satisface nevoile tuturor elevilor, optiunile se fac in
¥ Pregitirea suplimentard a elevilor pentru evaluares najionald, functie de decizia majorititii elevilor clasei sau in functie de
olimpiade s concursun scolare; incadrarea profesorilor titular;
v Material curricular (planuri de invitimént si programe scolare,

auxiliare curriculare - manuale, caiete de lueru, ghidun de aplicare,
culegen de probleme, indrumtoare, softun educationale).

Oportunititi

¥ Cresterea gradului de sutonomie a scolii pe probleme de CDS;
¥ Oferta de formare continui $i perfectionare in colaborare cu CCD
gi alte centre de formare profesionali;

Amenintiri

¥ Insuficienta diversificare si adecvare a CDS-ului la cerintele 5i
golicitarle elevilor poate sciidea motivatia pentru invitare precum
gi interesul pentru aceastd unitate de invitimant,
v Baza materiald insuficientd nu permite realizares tuturor
solicitarilor - CDS;
¥ Multi elevi provin dintr-un medio defavorizat;
¥ Disponibilitate sclzutd a piirintilor pentru problemele propriilor
copii, unil pdnnti total dezinteresati )l de scoald .
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FPuncte tari Puncte slabe
v Personal didactic calificat 99% v Management deficitar la nivelul unor responsabili de catedri;
¥ Majoritatea cadrelor didactice sunt titulare, adoptd un stil v Management deficitar la nivelul unor profesor diriginti;
democralic, care permite implicaren elevilor; ¥ Lipsa psihologulul seolar;
¥  Ponderea cadrelor didactice titulare cu gradul didactic | este de ¥ Slaba motivarc a cadrelor didactice avind in vedere salariile mici;
6%, v Insuficient personal didactic auxiliar $i nedidactic .

¥ Inscrierea la grade didactice si desfasurarea de preinspectii i
inspectii curente finalizate cu calificativ Foarte bine:
v Participare la cursuri de formare 5i perfectionare a cadrelor
didactice .
v Relatiile interpersonale (in mare parte, profesor - elev, conducere
- subaltemi, profesori - pdrinti, profesor - profesori ete.)
existente, favorizenzi crearea unui climat educational deschis,
stimulativ;
v Existd o bund delimitare a responsabilititilor cadrelor didactice
precum s o buni coordonare a acestora;
¥ Existenta unor cadre didactice care utilizeazi calculatorul in
procesul instructiv-educativ;
¥  Personal didactic suxiliar calificat;

Oportunitifi Amenintiri
v Varietatea cursurilor de formare si perfectionare organizate de ¥ Atatutul social marginalizat al cadrelor didactice;
CCD, ONG, Universitati; v Reducersa numirnlui de elevi $i a numdnilui de ore pe discipline
v Intilniri frecvente cadre didactice — périnti la nivelul a determinat existenta unor catedre netitularizabile, fiind ocupate
invaEmintului prescolar, primer; gimnazial si liceal de suplinitor;
v

v Scideres motivatiei si interesului pentru activitifile profesionale
{colaborares cu plrintii, perfectionarea, activitit extracurriculare,
confectionarea de material didactic, etc);
¥ Criza de timp a parintilor, datoriti actualei situatii economice,
reduce participarea familiei in viata geolard, cu implicatii atat in
relatia profesor-elev cit §i in performanta seolari a elevilor;
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3. RESURSE FINANCIARE 51 MATERIALE

Punete tari

Puncte slabe

+  Starea fizicd a spatiilor scolare si incadrarea In normele de igieni
corespunzitoare;

v inanul 2013 a fost construit un nou corp de clddire din surse locale;
v In 2017 au fost finalizatd constructia la Scoala Gimnaziald Repedes;
v Liceul Tehnologic Repedea, corpurile AB.si C, ao fost reabilitate

prin programul guvernamental PNDL2Z;
¥ S-gu alocat sumele necesare pentru construirea unei gridinite
modeme;
v Materinle didactice moderne pentru bibliotecd (cirti, albume,
enciclopedii, atlase).
¥ Amenajarea spajiului cu mobilier st material didactic corespunzitor
pentru claga pregititoare.
v Fonduri binesti extrabugetare (sponsoriziri, donafii);
v Cadrele didactice au acces la xerox si internet-excepiie gradinifele 1
structura,
v Sgoala are o biblioteci cu un numir de peste 12400 cargi;

v Lipsa cabinetelor, laboratoarelor functionale pentru anumite
discipline: fizicd, chimie, biologie, precum gi a atelierelor
scolare ;

O portunititi

Ameningiri =

¥ Descentralizarea 5i autonomia instituionali;
¥ Parteneriaf cu comunitatea locald (primérie, parintt), ONG-un;
¥ Stimularea personalului didactic in scopul elaborarii de proiecte cu
finanfare externd;
v Posibilitatea antrendrii elevilor $i pdringilor in activitifi de intretinere
a scoling

v Gradul scazut de implicare al cadrelor didactice si elevilor in
pistrarea resursclor geolii;
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4RELATIILE CU COMUNITATE $1 ACTIVITATEA EDUCATIVA

Puncte tari Puncte slabe
¥ Organizarea de activitdti extrageolare §i extracurriculare atractive ¥ Slabe legituri de parteneriat cu firme private si ONG-un, putine
{excursii, vizionar, spectacole, serbiri, actiuni cantabile etc), activitili desfasurate in scoald mmplicd coparticiparea panntilor:
introduce elevii in mediul comunitar §i conmbuie la socializarea lor ¥ Sluba implicare a unor cadre didactice in proiccte 51 activitii
¥  Colaborarea bund cu reprezentantii comumititii locale (Primdrie, extrageolare;
Consiliul Reprezentativ al parintilor, Politie, Biserica). ¥ Implicarea slabd a parntilor,

v Lipsa unor fonduri de premiere a elevilor i cadrelor didactice
mmplicate in proiecte.

= Oportunitifi Amenintiri
v Disponibilitaten si responsabilitatea unor institutii de a veni in ¥ Timpul limitat pentru participarea la programe educative;
gprijinul geolii (Primirie, ONG, Biserica, Politie, institutii ¥ Matenale insuficiente;
culturale); v Lipsa motivatiel cadrelor didactice 51 a elevilor;

v Interesul liceclor de a-5i prezenta oferta educationali;
¥" Relatii de parteneriat cu firme de consultantd in seriereq, derularea
gi monitorizarea unor proiecte.

ASPECTE CARE NECESITA DEZVOLTARE
s Asipurerea ambientului educational in care se desfisoard activitatea didactich.

s Accentuarca calitifii in toate activititile organizate pentru elevi si cu elevi in vederea sporirii dimensiunii civice a educatiei oferite
de scoald.

o Utilizarea in mai mare misurd a cducafieicentrati pe elev.

« infiintarea de atelicre de lucru pentru cadre didactice aparfindnd aceleeasi arii curriculare.

o Continuarea participirii profesorilor la cursun de formare.

s [mplicarea cadrelor didactice in elaborares proiectelor de dezvoltare institutionald.

s Dezvoltarea parteneriatului parinte— scoald. Informares pirintilor despre noile orientiri in domeniul educaficl,
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* Valorificarea in mai mare misurd a parteneriatelor incheiate cu agentin economici.

-

Incheieren decontracte parteneriale cu agenti importanti din Zona.

Promovarea imaginii colii.

Mecesitatea consolidari legitunlor intre geoald 51 principalii acton ai comumitdtii locale (Consill local, dispensar, pohifie, bisenci, pinnh,
agenti economici, maestesugarn locali);

Importanta muncii in echipd si participarea la decizie;

Ahbilitati sociale 5i nevoi afective;

Cooperarea Intre profesori — elevi — pirinti;

Coordonarea unor activitdti care pot rezolva unele nevoi locale ale comunititii (crearea de locuri de muncd, implicarea in proiecte care sa
atragd fonduri la nivelul comunei, activitin culturale);

Formaren continudl a cadrelor didactice g1 participarea lor la programe de pregatire in domenii cum ar fi Tehnologia Informatiei i Comunicarii
sau invatarea unei limbi stedine de circulatie internationald;

Consilieres elevilor i probleme legate de orientare seolard 31 profesionali dar si in aspecte referitoare la viata de zi co zi;

Inregistrarea informatiilor;

Drotarea cu echipamente si materiale auxiliare;
resurse de invitare 51 facilitan logistice,
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SITUATIA INCADRARII CU PERSONAL DIDACTIC, AUXILIAR SI NEDIDACTIC

FROF. MECIFLINE

| PERSONAL PERSONAL
EDUCATOARE INVATATORI PROFESORI TEHNICEI MAISTRII i ?
it DIDACTIC AUXILIAR |  NEDDACTIC
TOTAL 10 TOTAL 15 TOTAL 32 TOTAL 4 TOTAL 5 TOTAL 12
DIN CARE: DN CARE: DIN CARE: DIN CARE: N CARE: DIN CARE:
4- INGRLITTORI
CU 1 NORMA
1- INGRIJITORI
SUPLINI SUPLINI TOTAL i s
I : ' : Z I ITULARI| SUPLINITORI 1 SECRETARI 2 INGRLITTORI
TITULARE |’ er”  [TITULARL (oo TITULARE | oo narront| T ot
3 -FOCHISTI ;
| BIBLIOTECAR
10 1 ADMINISTRATOR
a 1 14 1 12 2 2 ek | MUNCITOR
| CONTABIL SEF
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SITUATIA INCADRARII LA SCOALA PROFESIONALA REPEDEA IN ANUL SCOLAR 2024/2025

i Titulari
B Suplinitor calificagi
= suplinitor necalificati
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@

@ MM TERLIL EDIACATIED 51 CERCE TARI

PREGATIREA PROFESIONALA A CADRELOR DIDACTICE

NUMAR CADRE DIDACTICE —

Nr. ent Specializarea DEBUTANTI DEFINITIV GR.1I GR.1 E%ALIFI
1 EDUCATOARE 1 9 - 10
2 INVATATORI - 1 14 - 15
3 LIMBA ROMANA - 3 - 3
5 LIMBA UCRAINEANA . 5 > 5
6 LIMBA ENGLEZA - 2 1 S 3
£ LIMBA FRANCEZA n - - : S -
8 MATEMATICA - 2 . 2
) CHIMIE - - 2 - 11
I'{' mlc-‘:i - - = 1 - | |
11 ED. TEHNOLOGICA = F s 1 R 1
12 BIOLOGIE - - - ]
13 ISTORIE - - 5 1 i 1
14 CULTURA CIVICA . & 5 = E ;
15 GEOGRAFIE % : 1 1
16 MUZICA - 1 . = 1
17 DESEN - & - 1 B 1
1% ED. FIZICA 5 (1 X 3 = 1
- TEHNOLOGIA ] i i i i )

INFORMATIEI
20 RELIGIE - 1 1 - 2
21 MAISTRI INSTRUCTORI 3 = - 4

PROFESOR  DISCIPLINE
= TEHNICE :
23 CONSILIER SCOLAR " - . 1 ; 1
24 - 47 0
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PREGATIREA PROFESIONALA A CADRELOR DIDACTICE DE LA SCOALA PROFESIONALA REPEDEA

m Definitly
|Gl
oG

= Macalifi-cati

V. ACTIVITATEA METODICA.FORMARE S1 DEZVOLTARE PROFESIONALA

PREGATIREA PROFESIONALA A CADRELOR DIDACTICE:

Perfectionarea cadrelor didectice in anul scolar 2024/2025 s-a realizat conform Metodologiei formirii continue a personalului didactic din
invitimdntul preuniversitar aprobat ME.

Formele pregitiril continue aw fost:

La nivel local — activititile de perfectionare s-au desfiigurat in cadrul comisiilor metodice stabilite 1a inceputul anului geolar.

0 altd formi de perfectionare 4 fost pregitires si sustinerea lectiilor in cadrul inspectiilor curente de inscriere la diferite grade didactice g
anuime;
La gradul didactic | s-a inseris:
- Prof. POP IONELA;
La gpradul didactic 1l s-a inscris:
= Prof. CUTH IOAN;
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JUDETEAN MARAMLURES

SCOLARIZAREA SI FRECVENTA ZILNICA A ELEVILOR

O condific importantd pentru desfigurarea unui invatimént de calitate este scolarizarea tuturor elevilor, cuprinderes la cursurile inviitdmantulus
prescolar a tuturor copiilor de 3-6 and, 5i menfinerea unei frecvente zilnice corespunzatoare la toate ciclurile de invatamant,

La invigimantul prescolar s-a constat o frecventi zilnicd bund la toate gridinifele. ) _

Educatoarele se vor ocupa de intocmirea datelor statistice pentru formarea claselor pregdtitoare, Ele vor completa tabele cu datele copiilor g

(NP acestora, precum §i acordu] pirntelut sau reprezentantului legal.
Prescolarii obtin lunar tichete in valoare de 50 de lei si anual tichete sociale in valoare de 500 lei. )
Educatoarele au obligatia de a ingtiina pe parintii preseolarilor despre calendarul PRIVIND INSCRIEREA [N CLASA PREGATITOARE.

SITUATIA LA iINVATATURA LA CICLUL PRIMAR LA SFARSITUL ANULUI SCOLAR 2024/2025

I
i 0 i " Elevi corigenti/ | Elevi eu  situafia

E:!:::ﬂ:lnmﬁ[l::. A g Elevi peomovaf! Repetenti i scolari neinthniaﬂ”

:':"n“"l" Class din care: din
Total ; ' dim care: din care: care:
{col.3+5+7) EE?:LE] Tatel feminin ol feminin Total feminin

A | 1 2 3 4 5 (i 7 B

1 Total 241 241 - A a .

2 Clasa preg. 44 44 & - - -

3 Clasal=a 43 43 - - & -

- Clasaall-a A4 48 “ & = 3

3 Clasaalll -a 62 62 - " L =

6 Clasaa IV -a - 44 - = & .

La ciclul gimnazial de la Seoala Profesionali Repedea
au fost inscrisi 235 de elevi. La finele au rimas inscrisi 235 de elevi, Au promovat 235 elevi.
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SITUATIA LA INVATATURA LA CICLUL GIMNAZIAL DE LA SCOALA PROFESIONALA REPEDEA SI SCOALA GIMNAZIALA

NR.2 REFEDE:!.
DATE STATISTICE 51 DE PERFORMANTA PE AN SCOLAR 2024/2025
Elevi in evidentid la sfirsitol ‘ ; Elevi cm  situatia
anului motl il i geolari neincheiati
Cod Clasa ;
rand din eare: - ! : :
Eﬂ i feminin Total ::"mi!f:“' | Total ﬂ;mi‘:"“ Total | :"" | fﬂm‘
i {col.4-+6+5) |
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Total 238 138 l i L
1 Clasa a V-a (] (] | = -
2 Clasaa VIl —a a1 il - i
3 Clazsaa VII—a 41 41 - H
d | Claza a VIIT —a 7 T3 |- -

La Scoala Profesionali Repedea
La sfirsitul anului seolar au rimas inscrigi 48 de elevi. Au promovat clasa 47 de elevi, elevul Cin Vasile din clasa a Xl-a, a rimas repetent.

SITUATIA LA INVATATURA LA SCOALA PROFESIONALA
DATE STATISTICE 51 DE PERFORMANTA AN SCOLAR 2024/2025

Elevi in evidentd la sfirsitul : " Elevi ¢m  situatia
. anului Elevi promovati Elevi corigenti scolari neincheiatd
Clasa din care:
rand Total ) din  care: din care: din care:
feminin Total . Total oo Total
(col.3+5+T) (col 4-+6+8) feminin feminin feminin
A B 1 2 3 4 5 i 7 8
| Total 48 14 47 14 0 0 0 0
1 Clasa a IX-a 18 5 18 5 0 L L 0
0
2 Clasaa X - a 15 9 15 9 0 i 0
3 Clasa a Xl-a 15 8 14 8 i i L il a
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FROCESUL DE iINVATAMANT 51 EVALUARE
Una dintre principalele componente ale evaludrii muncii in inviitimént o constitwe:
L SITUATIA LA INVATATURA A ELEVILOR
La finele anului seolar 2024/2025 s-au inregistrat rmitoarcle rezuliate la invitaturd 5 disciplind:
La CICLUL PRIMAR nu rfiimas inscrisi 241. Au promovat 241 de elevi. Procentul de promovabilitate fiind de 100 %,

Promaovabilitatea la ciclul primar de la Seoala Profesionali Repedea

promovati

]
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PROMOVABILITATEA LA CICLUL GIMNAZIAL DE LA SCOALA PROFESIONALA REPEDEA PE ANUL SCOLAR 2024/2025

Procentul de promovabilitate pe clase Ta sfargitul anului seolar 2024/2025 de la Scoala Profesionald Repedea se prezintd asttel:
- clasa a ¥=n— 10D %5
= clasaa VI-a - 100 %;
- clasaa VII-a - 100 %%;
= clasa a YITl-a = 100%;:
- Total 100%.

Procentul de promovabilitate de la Seoala Gimnaziali nr.2 Repedea pe clase la anului ycolar 2024/2025:
clasa g V-a— 100 %,;
- clasaa Vi-a - 100 %,
- clasa a VII-a - 100 %;
- ¢clasa a VIII-a - 100 %
- Total 100 %.

LA SCOALA PROFESIONALA la inceputul anului scolar av rimas inscrigi 4% de elevi. Au promovat 47 de elevi,

Procentul de promovabilitate:
- clasaalX —a — 18- 100 %;
clasa a X-a— 15— 1M %
claga a XI-a - 14 — 96 % Elevul Cin loan din clasa a Xl-a, a rimas repetent

= Total clasele IX - X1 - 96 %%
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Simularea Judeteana, Simularea Nationald 5i Evaluarea Nationald clasa a VIII-a

e
rlﬁn
b

INSPFECTORATUL $O0LAH
JUBETEAN MARAMURES

@ MINISTERLIL EIMACATIE] 3ECERLTTARR

Examen unie

Simularea Judefeand Simulare Nationalid
Scoala
Profesionali Nn:; Note egale Note egale
e Prezenti o8 IE H“j Promovabilitate | Prezenfi | sau mai Promovabilitate | Prezenti Sa1 mai Promovabilitate
e mari de 5 mari de 5
de 5
Limba ;
4 56,67% 50 30 )
Roménd 6l 33 54% 6l 3 b
Matematic | 6l l 31,15% (1) 4 67 % 50 11 42%,

19

Examenul de certificare a calificdirii profesionale a absolventilor invitiméntului profesional - nivel 3 de calificare, sesiunea inlie 2025

Scoala Profesionala Repedea

Examenul de certificare a calificdrii profesionale a absolventilor 'i'nvl;ﬁmﬂnmlnﬁr-uﬁ!‘esiun al - mivel 3
de calificare, sesiunea inlie 2025

[nsnrisi Prezenti Absenti Respinsi Admisi Promuovabilitate
Tamplar Universal 7 f 0 0 7 100%,
Confectioner produse textile 5 5 1] 1] 5 100%,
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VII. MUNCA EDUCATIVA

Procesul educational este un act de socializare, de culturalizare, de formare 1 dezvoltare a personalititii, dus la indeplinire de echipa didactica.
Aceste finalitili se realizenzd preponderent la nivelul clasei de elevi, sub indrumarea dirigintelui, invatitorului, ca mentor §i  ca organizator al
acesteia, Aspectul complex al sprijinirii dezvoltiini personalitiitii realizat de invifitor sau diriginte nu coincide cu sarcinile profesorului consilier, nici
cu cele a profesorului psiho-pedagog, agenti care intervin complementar in procesul educational.

In organizarea activitdtii educative pe parcursul anului scolar a avut in vedere urmitoarele:
- s-au valorficat confinuturile educative ale tuturor lectiilor, a activititilor jeolare gi extragcolare;
- s-a conferit getivititilor un sistem concret cu finalititi precise pentru elevi care au fost concretizate prin proiectarea, derularea gt finalizarea nevoilor
educative;
- 8- utilizat mai pregnant materialul didactic si ilustrativ in timpul unor activitafi (in special la grupele de griidinitd si ciclul primar);
- s-a urmarit realizarea idealului educational derivat din traditiile umaniste, din valorile democratiei din aspiratiile societitii gi a comunitatii locale;

CGNTIT'-J UTUL ACTIVITATILOR EDUCATVE:

- T-na edntataare Miculsiaiie C&rmm-ﬂ]ma_ Erﬁdlmqa Lujana D, a desfagurat urmatoarcle activitdfi: . Zboard siniuta mea”™-luna februane, B
ziua ta, mimico!”- luna martie, | Hristos A Inviat!”, .Bitatile iepurasului™- luna aprilie, ,.Primivara pe cimpie™ luna mai, 1 lumie- Ziva copilului,
LAdie, gridimta” - luna nie;

- D-na educatoare Dunca Maria, Gridinifa Lespedea de Jos, a desfisurat urmitoarele activitdfi:., Hai la joacd” — Juna februarie, E ziua ta,
miimico..." — luna martie, , Obiceiurd de Sfintele Pasti™ (activitifi commune cu geolarii) — luna aprilie, ,In lumea spectacolului: Teatrul de papusi™ -
luna mai, . Carnavalul prieteniei” — 1 lunie, Soseste vacanfa!™ — luna unie;

- De-na educatoare Bumbar Ana, Gridinita Luh, a desfasurat urmatoarele activitiji: S8 protejim natura™ — luna februane, B ziua ta, milmico!™
— luna martie, Hristos A Inviat!™, ,,Bunatitile iepuragului”- luna aprilie, , Primivara europeani”, , Stim @ circulim corect™ — luna mai, 1 Tunie — Ziua
copilului”, | Bucuriile copilariei™,  Adio, gridinigd™ — luna iunie;

- D-na educatoare Tiudic Maria, Gridinifa Lujana B, a desfisurat urmatoarcle activitagi:, Hai cu noi la urcug, si ne didm pe derdelus” —luna
februarie, ,,Cel mai frumos nume de pe pimint, ¢ MAMA™ — luna martie, , Jepuragul la noi in geidiniti™ — luna aprilie, . La magazinul alimentar” -
luna mai, ,,£iva tuturor copiilor™ — Clnteg, vers 3i voie bund — luna iunie;

- D-na educatoare Tiudic Liliana, Gridinije Miclusa, a desfisurat urmitoarele activitdji: ., Hai la joacd” — luna februarie, | E ziva ta, mimico...”
— luna martie, ,Obicefuri de Sfintele Pasti™ (activitdfi commune cu yeolarii) - luna aprilie, .in lumea spectacolului: Teatrul de pipusi™ - luna mai,
~amavalul prieteniei” — 1 lunie, , Soseste vacanfa!™ — luna iunie;

- D-na educatoare Miculoiciue Maria, Gridinita Centru 1, a desfagurat urmatoarele activitdti: . Hai la joacd™ - luna februane, .E ziua 1a,
mimico..." - luna martie, ,,Obiceiuri de Sfintele Pasti™ (activitifi commune cu scolarii) — luna aprilie, ,.In lumea spectacolului: Teatrul de papuss™ -
luna mai, ,.Carnavalul prieteniei” — 1 Tumie, ,.Soseste vacanja!™ — Tuna iunie;
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- D-na educatoare Maris Oana, Oridinita Lespedea de Sus, a desfisurat wrmatoarcle activitiliz,, Hai la joacd” - luna februarie, E ziua ta,
mimice...” — luna martie, ,,.Ohiceiuri de Sfintele Pasti™ (activitdfi commune cu seolarti} — luna aprilie,  Micii sportivi®™ — luna mai, .E ziva mea”™ - 1
lanie, ,,.Sosegte vacanta!™ — luna junie;

- D-na educatoare Roman Maria, Gridinija Lujana A, a desfiisurat urmiioarele activititi; ., Hai la jogcd” — luna februarie, | E ziua ta, mamico..."”
— luna martie, , Obiceiuri de Sfimele Pasti™ (activitifi commune cu scolarii) — luna aprilie, . Micii sportivi” = luna mai, E ziva mea” — | lumie,
~o0seste vacanial” — luna unie;

D-na educatoare Bora Maria, Gradinita Plaic, o desfisurat urmitoarele activitdji:,, Eu sunt mic dar stin multe! - funa februane, , Martie in
sirbtoare” — luna martie, ,.Ziva internationald a pasarilor”, |, Intélnire cu doctorul” — luna aprilie, [ Scoala altfel” — luna mai, ,,Curcubeul copiilor”, LA
venit veeanta mare..." — luna iunie;

- D-na educatoare Recalo Maria, Gradinita Lujana C, a destisurat urmitoarele activitafi:,, Petrecere — ziua de nagtere a ..." - luna februarie,
JMartisor” | .8 Martie™ luna martie, , Hristos A Inviat!™ — luna aprilie, .9 Mai — Ziua Europei” — luna mai, .| Tunie - Ziua Internafionali a Copiilor”,
LInvitatie la carnaval™ — luna iunie;

La mivelul ciclului primar s-au desffisurat nrmdtoarele activititi:

- D-pa invatatoare Suldac Miocara, Scoala Profesionald Repedea (clasa pregititoare), a darsﬁisumi proiectele educationale: . Tradifii ucrainens™, 1
Decemnbrie- Ziua Nafionald a Rominiei. Ziua Tuturor Rominilor; Magia sirbatorilor de iama; Mama, La multi ani: 100 DE ZILE DE $Cﬂr‘iLf"-
LRAmas bun, d-na invagitoare!™;

- [-na invtitoare Popovici Maria, Scoala Profesionali Repedea (clasa a 11-a), a desfisurat proiectele educapionale; Toamna cea bogatd, 1
Decembric- Ziua Nationalid a Romidnici, Sarbitorile de jarnd,, S8-1 cunoastem pe Eminescu, Scumpa mamd, te jubese;

- D- na invijiitoare Hriliue Tonela, Seoaln Lespedea de Sus (clasa P-IV), a desfisurat urmatoarele activitdfi: . Timpul liber. Discutii libere despre
pasiuni™ - luna februarie, , Vestitorii primiiverii” - luna martie, ,,Obiceiun de Sfintele Pagti™ — luna aprilie, ,,Luna florilor™ — luna mai. .1 lunie- Ziua
[nternationali a Copilului” - luna junie;

- - na invigdtoare Tudic Lucica, Scoala Plaic (clasa CP-I-TI-TV), a desfisurat urmiitoarele activitiji: . Aiva alimentajict sinitoase” - luna
februarie, ,,La multi ani, maicuta mea!™ — luna martie, , Hristos A Inviat!” — luna aprilie, .1 lunie, zi de vis!...” - luna ma;

- D- na inviititoare Tudic Anisoara, Seoala Miclusa (clasa pregititoare), a desfisurat urmitoarele activitagi: ,, Hai la joact™ - luna februanie, E
ziua to, mimico...” — luna martie, ,,Obiceiuri de Sfintele Pasti” (activitiji commune cu scolarii) — Tuna aprilie, In lumea spectacolului: Teatrul de
plpusi™ ~ luna mai, ,,Camavalul prieteniei™ - 1 Tunie, ,,Soseste vacanfa!™ — luna umie;

- D- na invititoare Sofroniciu Maria, Scoala Lespedea de Jos (clasa [}, a desfligurat urmatoarele activitdji: ., Hai la joacd™ — luna febroarie, E
iua ta, mamieo...” — luna martie, .. Obiceiur de Sfintele Pasti™ (activitdli commune cu scolarii) — luna aprilie, ,.In lumea spectacolului: Testrul de
papugi” — luna mai, .Carnavalul pricteniei” — | Tunie, ,.Soseste vacanja!™ — luna fanie;

- D-na inviiitoare Pop Maria, Scoala Miclusa (clasa a I11-a), a desfisurat urmatoarele activititi: ., Protectia civild" - luna februarie,

JPrimivar cu alai de mirtisoare” , Luna pddurii , Pidurea — adipost pentru animale” — luna martie, . Educaia rutierf, educatie pentru viafd” —
luna aprilie, . Europa- casa noastrd” — luna mai, Ziua mediului Asa da ... aga nu”, ,,Ramai cu bine scoald” - luna iunie;
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La nivel gimazial s-au desfisurat urmitoarcle activitigi:

- D-na profesor Cucicea Maria, educatic plasticii, a desfisurat urmitoare activitili: . Jocuri de iarmnd” — luna februarie, . .De zina mamer” — funa
martie;

- D-na profesor Czudik Lenuta, consilier scolar, a desfisurat urmitoarcle activitifi: Atenfie, trec la gcoald™ (Ghiozdanul cu surpnize, Eu vod f
miine scolar) in colaborare cu d-na educatoare Miculaiciue Carmen-Alina; , Atenfie, trec la scoald™ (Pasul meu spre vittor, Elevi de gimnazm pentru
o zi) in colaborare cu d-na invidteare Suldac Mioara si ., Atengie, trec la gimnaziu (Repere pentru orientare scolard i profesionald, Chestionar de
interese 5i apiitudini) in colaborare cu d-na prof, Bumbue Mariana, Ib si lit roménd 51 d-na prof. Cucicea Maria, desen;

- D-na profesor Rahovan Veronica, religie ortodoxd a desfisurat urmtoarele activitifii educative:

- A organizat gi coordonat Ziuva TEI tradifionale- mai 2025,

- A participat la Congertul de colinde- De Nagterea Domnului organizat de Catedrala Episcopali din Baia Mare;

- A participat cu elevii la Teatrul Municipal din Baia Mare-Magia Artelor,

- A participat cu elevii la Concursul Intemational- Impreund ce Hristos In viagd;

A participat cu grupul Blahovist, la Concertul de colinde impreuni cu corurile reunite Cantus Mundi i Corul Madrigal din 16 decembrie
7D24 de la Politehnica din Bucuresti si la Festivalul de colinde din 17 decem,brie 2024 la Scoala Gimnaziald Maica Domnului, din Bucuregti, din
cadrul projectulu Suntem diferiti. dar suntem la fel. dacd suntem uniti.

- Profesorii de limba veraineand, prof Miculaiciue Halena, prof Tudic Mariana, prof. Recalo Ana, prof. Csinar Adrian, prof. Ruseniuc loan, au
desfisurat activititi dedicate: Zilei limbii materne, Omagin adus poetulul uerainean Taras Seveenco, au participat cu elevii la Concursul judejean de
recitare a poeziel ucrainene, la Olimpiada judeteand si nafionald la limba si literatura veraineand au obtinutun | Premiul I, obfinut de eleva Chirila
Andrada din clasa a V11I-a A, la Olimpiada Najionald de limba ucraineand;

- La aria curriculard Limbd si comunicare, prof. Bumbuc Mariana - Ib. romind, prof. Roman Adriana, - [b englezd, au desfisurar urmitoarele
activitd(l: ..Dragobetele - tradifii nationale din perspective hiterare™, ., Will you be my Valenting?™ - felicitan, ,,0 &1 1a mblhiotecd™

- La ara cwriculard Educajie Nizicd, sport §i sEnitate:

- Cadrele didactice de la catedra de Educatie fizicd si sport au desfigurat in sala de sport, ONSS, la Cupa Tymbark 5i Cupa ING, faza pe
localitif, la diferite cateporii de virstd, la care au luat parte elevii de la Scolile, Poienile de sub Munte, Ruscova, Petrova, Crasna Vigeului, Valea
Vigeului, Viseu de Jos, Bogdan Vodi, Sicel, Salistea de Sus, Moisei, Borga si Viseu de Sus;

Locul 1 la faza judeteani ONSS Cupa Tymbark la ul12 fete si locul 111, la Cupa fete Cupa Tymbark ul2 fete, faza zonald desfisuratd la
bﬂugenm -Bai, judetul Bistnta MNisaud;

Participare judeicand la ONSS Cupa ING- ul 4 fete;

- Organizarea in sala de sport - Cupa 1 junie la care au participat peste 35 de echipe ¢i peste 400 de elevi din diferite unitafi geolare din judef.

- Locul 1 la Cupa Tinerilor ucraineni- U1 baieti clasele IL-IV, organizat de Scoala Crasna Vigeuwlui:

Locul 11 1a Cupa Emeric Dembrovehi —U11 baieti clasele -1V, organizat de Clubul Municipal Sighetu Marmatiei.
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Frecare profesor — dinginte/consilier a stabilit niste finalitdfi care si-i orienteze actiunile educationale. Proiectarca ;1 plamficarea tematicn orelor
de dingentie’consiliers s-a axat pe principalele componente:
|. Dezvoltarea: a) - personalitdtii;
b} — carierei.
2. Educatia pentru valori;
3. Educatia pentru securitate personali;

Fiecare componentdi — are subcomponente cuim ar i
-dervoltarea personalititii elevualui,
~dezvoltares carered elevului;
-educatia pentru o societate democratici,
- pentru munca de calitate,
-pentru recuperarea valorilor culturale;
-Educatia pentru viata privata;
- Educatic pentru mediu; pentru sinatate;
-Educatie motierd;
Educatie pentru protectia consumatoralui;
-pentru protectia civild; P.5.1;
- Educatie juridici si prevenirea delicventei juvenile.
5-a dezbitut cu toate cadrele didactice In Consiliul de Administratie, in sedintele cu pirintii, cu elevii ,,Comunicatul privind eficientizarea
madsunlor de protectie 51 paza in unititile scolare™ si au fost prelucrate misurile intreprinse la nivel de scoald
supraveghere in pauze (prof. de serviciu);
- invitarea cadrelor de politie;
= interzicerea accesului persoanelor striine in scoald.

La activititile cultural-artistice au participat mai multe cadre didactice gi anume:
In aceastd activitatea atdt de complexd trebuie s& fie antrenat Intregul corp profesoral ¢ ceilalti factori: pdrinti, medict, politisti, autontatea
localdl, biserica,
Fiecare diriginte/consilier trebuie sd colaboreze mai strins cu cadrele didactice care predau la clasd, cu ceilalli factor: educativi din localitate,
58 planifice 51 53 dezbatd n cadrul orelor de dirigentie mai multe ore de educatie morald pentru imbunitativea disciplinei scolare, pentru formarea la
elevii nostn a priceperilor 51 a deprindenlor de comportare civilizati.
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VIII. RESURSE FINANCIARE. BAZA MATERIALA. DOTARL INFORMATIZARE.INFRASTRUCTURA

La subecapitolul Resurse materiale i financiare™, putem aminti urmatoarele:

S-au facut eforturi substanfiale pentru a intrefine $i asigura baza materiald corespunzitoare desfaguriini optime a procesulun de invagimant si 4
celorlalte activitdti din scoald.

In timpul Vacantei de vard, Conducerea scolii, Consiliul de Administrafie, administratoral unitiitii, personalul de ingrijire 51 curdtenie s-au
implicat cu tolii pentru deschiderea in conditii bune a noului an de invatimint 2025/2026.
Astfel:
- Consiliul Local prin Projectul PNRR {Planul Nafional de Redresare si Reziliengd), a achizifionat urmatoarele materiale didactice; mobilier
senlar (scaune si banci pentru elevi, mdsufe si scaune pentru prescolari, eatedre si scaune peniru cadrele didactice, dulapuri, table inteligente
&1 materiale sportive;
- Seoala Profesionald Repedea, prin proicctul PNRAS 2, a participat la imbunétafirea procesului educativ prin:

-tchizifionarea uniformel scolare pentru gimnaziu

-catalog electronic pentru gimnaziu

-masi caldd pentru elevii care an participat la activititi remediale si la activititi educative

-recompensarea elevilor, absolvenfi de clasa a VIlII-a care au luat peste 5 la EN, cu o excursie educativa de 5 zile s1 4 nopti, asigurind toate
costurile excursies.
- 5-a efectuat lucriri de ipienizare a sflilor de ¢lase;
- 5-a asigural combustibilul solid necesar incllzirn pe perivada termii;
- 5-a gfectuat dezinsectia si deratizarea.

IX. RELATII DE PARTENERIAT

- colabordm bine cu Priméria comunei Repedea

- Gl Muniii Maramuresului;

- Administratia Parcalul Matural Mungii Maranuresului,

- Asociatia Dascililor Ucraineni din Roménia,
Uniunea Ucrainenilor din Romfinia,

- Politia comune: Repedea
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X. ORIENTARE SCOLARA §1 PROFESIONALA

Dirigintii claselor terminale (a VIll-a, a Xl-a) prof. Miculaicive Liuba, Rahovan Veronica, Curac Pavel gi Recalo Ana au previzut teme de
orientare scolard si profesionald, teme pe care le-au dezbiitut in orele de dirigentie si au urmirit traseul educational al acestora. Prin profosorii
dirigintii la orele de dirigentie au fost aduse la cunostinia elevilor refeaua de licee gi yeoli profesionale gi profilurile acestora, dar §i modul de a-5i
continua studiile elevii de la clasa a ~Xl-a

Profesorii de specialitate au adus la cunostinta elevilor claselor a V1ll-a toate informatiile privind . Evaluarea compententelor la Limba i
Literatura Romdand si Matematica™;

Prin Proicctul PNRAS, s-au desfisurat ore remediale la clasa a VIll-a la disciplinele Limba 51 Literatura Roméng s Matematica.

X1. MANAGEMENTUL EDUCATIONAL

Sistemul de invitimant trece prin acest proces permanent de schimbare, acest lueru presupune si un now tip de management.

S-a adoptat g1 aplicat un stil colaborativ, democratic, creativ in toate tpurile de relajin la nivel de scoali,

Indrumarea ca functie de conducere s-a realizat pe parcursul anului scolar prin participarea directorilor, a responsabililor de comisii metodice,
a sefilor de catedre, a Consilierului pe probleme educative si extracurriculare la activititile gcolare 5i extragcolare, la activitifile cultural-educative
prin discatii individuale cu cadrele didactice gi personalul nedidactic;

Controlul - ca functie de verificare, analizd si apreciere a sctivititii scolere s-a realizat prin: prin verificarca documentelor scolare, planificin
calendaristice, proiecte didactice sau proiectarea unititilor de inviitare, orare, tematica orelor de dirigentie, cataloage, caietele Invititorului s-su
dirigintelu, caietele elevilor, cametele de elev, condic de prezenti.

Comisia de asigurare calititii in invAtimént a efectuat un nr. de 51 asistente st interasistente;
in urma controalelor efectuate si in urma unor sesizir venite din partes colegilor, pirintilor, elevilor s-au constatat pe ling# aspectele bune 4
neajunsur {pétti negative):

- existd cadre didactice carc me sunt interesate pentru ridicarea calitdtii actului de predare;
- nu se folosese mijloacele de invitimant din dotare,
- bunurile seolii se distrug de ciitre elevi in special bancile 51 scaune;
- existl dascBli care nu pot stipdni clasele, la care isi desfasoara achvitatea;
= cind se dau termene pentru realizarca unor sarcimi curente nu se rispunde prompt;

Cu convingerea ed pirtile pozitive vor fi mentinute gi chiar imbundititite, iar partile 5i aspectele negative vor fi eradicate pe

viitor, conducerea seolil vii doreste multd putere de munci simulti sindtate.
?DM'E"MJ
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Direcior,
Prof, KUCENCSA BERSIDA




